明达职业技术学院2025年上半年团员发展通知

一、背景与目的
为进一步加强团组织建设，优化团员队伍结构，确保团员发展工作的公平、公正、公开，根据上级团组织的相关要求，结合本单位实际情况，特制定本团员名额分配方案。
二、分配原则
1.公平公正：名额分配应遵循公平、公正的原则，确保各团支部享有平等的发展机会。
2.择优推荐：优先考虑思想进步、学习优秀、工作积极的学生。
3.统筹兼顾：综合考虑各团支部的实际情况，合理分配名额，确保团组织均衡发展。
4.动态调整：根据各团支部的团员发展情况和工作表现，适时调整名额分配。
三、分配依据
1.团支部规模：根据各团支部的现有团员人数和青年人数比例进行分配。
2.工作表现：参考各团支部在团组织活动、志愿服务、思想教育等方面的工作表现。
3.发展潜力：结合各团支部的青年思想状况和发展需求，优先支持发展潜力较大的团支部。

四、名额分配方案
根据上述原则和依据，现将本年度团员发展名额分配如下：
	学院
	现有团员人数
	在校人数
	非团员人数
	分配名额

	现代服务与经贸学院
	411
	2073
	1662
	31

	智能制造与建造学院
	333
	1784
	1451
	27

	信息传媒与艺术学院
	275
	1470
	1195
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五、工作要求
1.严格程序：各学院应严格按照团员发展程序，认真做好推荐、考察、公示等工作。
2.加强教育：对新发展的团员进行思想教育，增强其团员意识和责任感。
3.及时反馈：各团支部应在规定时间内将发展情况反馈至团总支，确保工作顺利进行。

共青团明达职业技术学院委员会
                                 2025年3月21日  

